DOHODA
€. 26/17/44/012/078
o podmienkach vykonidvania men3ich obecnych sluZieb organizovanych organizatorom

podla § 3 ods. 3 pism. a/ zikona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov

uzatvorena medzi

Obec Letanovce

Sidlo: Slovenského raja 55, Letanovce, 05313
V zastupeni: Slavomir Zahornadsky , starosta obce
ICO: 00329304

(d’alej len ,,organizator)
a

Obyvatel’om obce, ktory je uchadzacom o zamestnanie:

Meno, priezvisko, titul: Denisa Timkova
Trvaly pobyt: Okruzna 1012/46, 053 13 Letanovce
Détum narodenia: )
Kontakt:
spolo¢ne ,iicastnici dohody*
Clanok I
Ukel dohody

Ucelom tejto dohody je Uprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri zabezpegeni mensich
obecnych sluzieb /d’alej len MOS/ organizovanych organizatorom podl'a § 3 ods. 3 pism. a/
zakona €. 369/1990 Zb. oobecnom zriadeni v zneni neskorich predpisov, ktoré st
vykonavané obyvatelom obce, ktory je uchadzatom o zamestnanie podl'a zakona &. 5/2004 Z.
z.vzneni neskorSich predpisov aje poberatelom davky vhmotnej nudzi a prispevkov
k davke v hmotnej nudzi.

Clanok II
Predmet dohody

A. Prava a povinnosti organizitora
1. Zaradit obyvatel'a obce do mensich obecnych sluzieb organizovanych organizatorom na
prace: '
Druh aktivacnej ¢innosti:
A —menSie obecné sluzby
- Vykonavanie poriadkového dozoru — pomocny koordinator
v rozsahu: 64 — 80 hodin mesacne, v obci Letanovce,
u organizatora: Obec Letanovce

na mieste vykonu aktiva¢nej ¢innosti:



a) Kkatastralne tzemie obce

v Case od: 4 hod. zrozsahu od 7:00 - 15:00 (pondelok - piatok) pola potrieb
organizatora
v termine od: 3.9.2018 — 31.12.2018
2. Organizitor predlozi prislusnému tradu prace, socidlnych veci arodiny, odboru
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socialnych veci arodiny — oddeleniu Aktivaéné centrum eviden¢ny list dochadzky
obyvatela obce, ktory je uchadzatom o zamestnanie a je poberatelom davky
v hmotnej nudzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nudzi na MOS v kalenddrnom
mesiaci, najneskor do prvého diia nasledujiceho mesiaca.

Organizator informuje prislusny trad prace, socidlnych veci arodiny, odbor
socialnych veci arodiny — oddelenie Aktivatné centrum o vSetkych rozhodnych
skutofnostiach tykajicich sa vykonu MOS obyvatela obce, ktory je uchadzatom
0 zamestnanie aje poberatelom davky vhmotnej nudzi a prispevkov k davke
v hmotnej nlidzi (0zndmenie o neuéasti, nedodrzani rozsahu hodin a pod.), najneskor
v nasledujici pracovny deii od vzniku tejto skutoénosti.

Prava a povinnosti obyvatel’a obce

Vykonavat’ MOS podl'a podmienok dohodnutych v ¢l. T pism. A bod 1 tejto dohody,
ako aj vnutornych predpisov a pokynov organizatora.

Oznamit' organizatorovi dévody neucasti, odmietnutia alebo neskondenia MOS
a vyradenie z evidencie uchadzadov o zamestnanie v nasledujici pracovny den od
vzniku jednej z tychto skutoénosti.

Dodrziavat’ vnitorné predpisy organizatora, predpisy na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri vykonavani MOS, s ktorymi bol preukézatelne oboznameny.

V oblasti evidencie dochadzky anepritomnosti na MOS sa riadit pokynmi
organizatora alebo nim povereného pracovnika.

V pripade poZiadavky organizatora na vykondvanie MOS v inych ako dohodnutych
dioch a hodinach a na inom ako dohodnutom mieste méa obyvatel’ obce prévo takito
poziadavku odmietnut’. Rovnako mé pravo odmietnut’ vykonévanie MOS vo vyrazne
horsich podmienkach z hl'adiska bezpenosti a ochrany zdravia pri praci, v zdraviu
Skodlivom a inak nebezpe¢nom prostredi a vinom druhu MOS ako bol dohodnuty
v ¢L. II pism. A bode 1 tejto dohody.

Clanok I
Ukon&enie dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov wlastnikov dohody
a sucasne uplynutim doby, na ktora bola dohoda uzatvorena.



2. Tento zmluvny vztah mozno ukonc¢it’ pisomnou dohodou ucastnikov tejto dohody.

3. Ak sa ucastnici nedohodnu podla bodu 2, ktorykol'vek uastnik moéze dohodu
vypovedat aj bez udania dévodov s jednomesa¢nou vypovednou lehotou, ktora za¢ina
plynut’ od prvého dna nasledujiceho po doruceni pisomnej vypovede druhému
ucastnikovi. .

4. V pripade vaZneho porusenia podmienok tejto dohody modze kazdy z tulastnikov
odstupit’ od dohody. Pravne u¢inky odstupenia od dohody zddévodu véazneho
poruSenia jej podmienok nastdvaji dnom dorufenia pisomného ozniamenia
odstupujuceho ucastnika dohody o odstipeni od dohody druhému téastnikovi.

5. Za vaine poruSenie podmienok dohody zo strany UoZ sa povazuje nedodrZanie
ustanoveni ¢l. II pism. B bod 1 tejto dohody.

Clanok 1V
Zaverecfné ustanovenia

1. Vramci zaradenia na MOS nevstupuje obyvatel' obce do pracovnopravneho vztahu.
Z toho dovodu sa na jeho zaradenie na MOS nevzt'ahuju ustanovenia Zakonnika
prace, o vSak neznamena, ze podmienky vvkondvania men3ich obecnych sluZieb
budut vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej ¢innosti.

2. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch. Dohoda nadobuda platnost aj
ucinnost’ ditom jej podpisania tc¢astnikmi.

3. Akekol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzajomnej dohode
Gcastnikov a musia mat’ formu pisomného dodatku.

4. Pokial nie je v tejto dohode uvedené inak, vzt'ahuju sa na fiu ustanovenia Obéianskeho
zakonnika a ostatné v3eobecne zavdzné pravne predpisy majuce vztah k predmetu
a zavéizkom vyplyvajicim z tejto dohody.

5. Utastnici vyhlasujd, Ze su opravneni tuto dohodu podpisat, precitali si ju. jej obsahu
porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu ju dobrovol'ne podpisuju.

V Letanovciach, dna 31.08.2018
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-obyvatel’ obce,

ktory je uchddzacom o zamestnanie starosta obce




